
La empresa DIVINO SALVADOR S.A., tiene los siguientes valores para el desarrollo de su gestión:

RESPETO.
Es un valor que permite al ser humano reconocer, aceptar, apreciar y valorar las cualidades del
prójimo y sus derechos. Es decir, el respeto es el reconocimiento del valor propio y de los derechos de
los individuos y de la sociedad.

RESPONSABILIDAD. 
Cumplimiento de las obligaciones a fin de lograr una óptima gestión de los contratos, así como para
la administración de proyectos y/o actividades requeridas para brindar un servicio gerencial y de
construcción eficiente.

HONESTIDAD.
Es ser sincero, franco, no tener segundas intenciones en el trato con las otras personas; no sacar
ventaja de las posibles debilidades o situaciones de inferioridad de otros individuos. 

GENEROSIDAD.
Ayudar a los demás sin esperar nada a cambio es la máxima expresión de la generosidad, es un
valor que nos impulsa a compartir con los demás.

TRANSPARENCIA. 
Ser transparente es hablar claro con nuestros interlocutores, expresar la verdad, siendo objetivos. Ser
transparente es no ocultar nada a nuestro equipo de trabajo. Ser transparente es dar información
clara, sin adornos innecesarios que puedan generar duda.

INTEGRIDAD. 
Se considera íntegro a un individuo cuando es honesto, tiene firmeza en sus acciones y actúa de
manera correcta.
 En general, una persona íntegra es alguien en quien se puede confiar.
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MISION:
Somos una empresa especializada en la ejecución de proyectos de construcción civil, minería y
trabajos medioambientales. Basado en principios éticos, morales y valores de responsabilidad social;
garantizando la calidad de nuestro servicio, para satisfacer las necesidades y expectativas de
nuestros clientes; comprometidos con la seguridad y salud de nuestros colaboradores, la protección
y el cuidado del medio ambiente; usando estrategias de mejora continua para mantener un equipo
humano competitivo, eficiente y responsable.

VISION:
Consolidarnos como una empresa competitiva y rentable, líder por excelencia en prestación de
servicios en los rubros de Construcción Civil, Minería y Post Minería; a nivel local, regional y nacional.
Aplicando los más altos estándares de Calidad, Seguridad, Salud en el trabajo, Medio Ambiente y
responsabilidad social. 

VALORES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

Cajamarca, 24 de febrero del 2024.


